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Wie gross ist Ihre Bereitschaft zur Kooperation?  
Kommt Ihnen das bekannt vor? 

 
Ja 

 

 
Nein 

 
 
1. Arbeiten Sie gerne oft mit jemanden / mehreren zusammen? 
 
2. Ist es für Sie wichtig, dass Sie zusammen mit Mitarbeitern 

Projekte abwickeln? Voran merken Sie das? 
 
3. Fällt es Ihnen leicht, Ihre Nächsten täglich zu ermutigen indem 

Sie Ihre Stärken bzw. ihr Tun gezielt erwähnen? 
 
4. Können Sie sich leicht in andere Menschen einfühlen? 
 
5. Fühlen Sie sich anlässlich einer Veranstaltung wohl in der 

Stehrunde oder würden Sie sich am liebsten verziehen? 
 
6. Können Sie rasch auf neue Leute zugehen und dabei das 

Gespräch eröffnen? 
 
7. Fühlen Sie, dass Sie an verschiedenen Veranstaltungen gerne 

willkommen sind. Woran machen Sie das fest? 
 
8. Arbeiten Sie gerne unentgeltlich in einem oder mehreren 

Vereinen mit? 
 
9. Können Sie auch in der Gruppe Ihre eigenen Interesse 

zurückstecken und die Gruppe vertreten. Wie äussert sich 
das? 

 
10. Fühlen Sie auch manchmal Angst und stehen dazu, indem Sie 

das Gefühl Ihren Berufskollegen mitteilen? 
 
11. Können Ihrer Meinung nach die Menschen Ihren Charakter 

ändern? 
 
12. Kontrolle ist gut. Vertrauen jedoch ist besser. Stimmt diese 

Aussage für Sie? 
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Wenn Sie 9 oder mehr Fragen mit JA beantwortet haben, ist Ihre Bereitschaft zur 
Zusammenarbeit (Kooperation) hoch. Bei weniger als 9 JA könnte Ihnen eine 
persönliche Beratung in der Beziehung zu andern weiterhelfen. 
 


